附件一：

建东职业技术学院

兼职教师工作协议书
甲方：建东职业技术学院                  系

乙方：姓名                                   

经甲乙双方协商一致，签定本协议。

第一条  甲方聘用乙方从事        学年第    学期            系教学工作。

第二条  乙方的任务：

	课程名称
	任课班级
	教学班人数
	周学时数
	起止周

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


第三条  甲方的权利与义务

1．为乙方提供教学工作需求的条件；

2．根据学院的规章制度及本协议条款对乙方进行管理；
3．对乙方的教学工作进行考核；对考核不合格者可提前解除合约。

4．按照本协议有关规定，给予教学工作应得的报酬。

第四条  乙方的权利与义务

1．按照教学大纲授课。开学一周内将自己所任课程的授课计划交课程所在系部审查；

2．遵守甲方教学管理规章制度，接受甲方的教学管理及教学检查，并参加必要的教研活动；

3．在甲方工作期间，须遵守国家政策、法律和甲方的规章制度；

4．在聘期内，不得擅自离职；若确有实际困难，不能履行协议，须提前半个月通知甲方。

5．根据本协议及学院有关规定取得甲方支付的报酬及奖励。

第五条  甲方支付乙方报酬的形式

1．乙方所得酬金按每学时     元计。

2．每月按学期总酬金的1/5支付，学期结束后按实际授课情况结算。

第六条  本协议中甲方支付乙方的报酬只限于乙方受聘于甲方而应得的课时酬金，甲方不承担乙方受聘期间所产生的医疗、福利、保险等费用，上述费用由乙方自理。
第七条  本协议经甲乙方签字、盖章后生效。一式二份，甲乙双方各执一份。

第八条  未尽事宜，由甲乙双方协商解决。

甲方：                                      乙方（签名）：

建东职业技术学院       系

主任

年     月     日                      年     月     日

附交：1．专业技术职务资格证书复印件；

2．教师资格证书复印件（其他专业技术人员除外）；

3．学历学位证书复印件。

      4、技能证书。
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